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Tobb nyitott kérdés neheziti a harom konfoderacié dsszeolvadasat.

Akdr napokon beliil elkészilhetnek azok a munkaanyagok, amelyek alapjan lezarulhat az Autoném Szakszervezetek Szévetsége
(ASZSZ), a Magyar Szakszervezetek Orszagos Szovetsége (MSZOSZ) és a Szakszervezetek Egylttmikddési Féruma (SZEF) majus
1-jén bejelentett egyesiilési folyamata - nagyjabdl ennyit sikerilt megtudnunk az integracié allasardl.

A mult héten szamoltunk be a felek kézotti konfliktusokrél, amelyek egy része taldn megoldddott, de informdciénk szerint még
mindig vannak vitas kérdések.

A nézetkillonbségek markansan a harom konfoderacié vezetdtestileteinek oktdber 22-i kdzos tanacskozasan jelentkeztek, amikor
a SZEF kozolte: tul gyors az integraciés folyamat, és ez nem ad lehet6séget arra, hogy a tagszervezeteik a helyzetet értelmezzék.
Mdsok viszont Ugy vélik, éppen ennek a bejelentésnek - amelyrél az (ilés szétkilildott emlékeztetéjébdl sokan tudomast
szerezhettek - az értelmezése jelent gondot az egyesiiléssel kapcsolatos fejleményeket figyelemmel kiséré szakszervezeti tagok
szamara.

A SZEF felvetette ugyanakkor, hogy az 6sszeolvadassal 6sszefliggésben még egyes vagyoni és személyi kérdések sem
tisztazottak. Ezért széba j6tt, hogy az Uj szovetség el6szor csak valamiféle ernydszervezetként j6jjon létre. Abban a csatlakozd
konfdderacidk atmenetileg meg6riznék az 6nallésagukat, mikézben folyamatosan adnak at a feladatokat, igy a teljes integraciéra
csak hosszabb dtmeneti id6 utan keriilne sor.

Ugy tudjuk, az integraciot el6készité bizottsag és a munkacsoportok helyett azéta magasabb szinten, a konféderaciok vezetd
testiileteinek egylttes (ilésén folynak az egyeztetések, és mar tobbszor is tanacskoztak. Arrdl azonban, hogy mire jutottak
egymassal, egyelére senki nem kivan nyilatkozni. Egy mult heti kdzleménybdl is csak annyi deriilt ki, hogy az egyesiilés a majus 1-
jén bejelentetteknek megfeleléen halad, és az Uj szervezet varhatéan december 6-4n megalakulhat - tudtuk meg.

Egyes vélemények szerint azonban valészinlnek tlnik, hogy kompromisszumos megoldas sziiletik, tehat a konfoderaciék nem
szlinnek meg azonnal. Informaciénk szerint az dtmeneti idé a jelenlegi elképzelések szerint az Uj szervezédés birdsagi bejegyzését
koveto egy év lenne.

Ennek - forrdsaink szerint - van ésszer(i magyarazata, ha ugyanis a harom szervezet az alakulé kongresszussal egy idében
mondana ki a sajat feloszlatasat, az integracié eredményeként Iétrejovo Uj szakszervezeti szovetség hivatalos bejegyzéséig a tobb
mint hatvan tagszervezet orszagos képviselet nélkll maradna. Rossz nyelvek szerint raadasul eléfordulhat, a birésag
akadékoskodni fog, mert a nyilvantartasba vétel szabalyait a civil szervezetekrdl sz6l6 torvény tartalmazza, ami az
érdekképviseletek esetében elég nehezen alkalmazhaté.

Masfeldl a SZEF 4ltal kivanatosnak tartott ,lassitas” id6t biztosit arra is, hogy a ma még le nem zért kérdésekben déntsenek. Ugy
tudjuk, egyebek mellett az Uj konfoderacié vezetbtestlleteinek dsszetételét illetéen nem sikeriilt még minden fél szamara
elfogadhaté megoldast taldlni. Az egy évre tervezett dtmenet alatt nyilvdn majd megegyeznek, most pedig elegendd, ha az
integracidt levezényld - és varhatdan csak egy évig regnalé - elndkségrél megallapodas sziiletik.

Erdekes killénben, hogy az alapkérdésben &llitélag nincs nézetkiildnbség: mindharom konfdderacié a teljes dsszeolvadas hive, és
nagyjabdl a vagyonrdl, illetve a tagdijakrél is megallapodtak - értesiilt lapunk szakszervezeti forrasbdl.

Forrds: nol.hu
Cimkék:
SZEF
MSZ0SZ
AS7ZS7Z
Like

° up
49%
e down
51%

o A hozzaszolashoz be kell jelentkezni

o @F’rint

e 13967 olvasas



http://nol.hu/belfold/20131105-a_szef_lassitana_az_egyesulest?ref=sso
https://old.mosz.hu/c%C3%ADmk%C3%A9k/szef
https://old.mosz.hu/c%C3%ADmk%C3%A9k/mszosz
https://old.mosz.hu/c%C3%ADmk%C3%A9k/aszsz
https://old.mosz.hu/node/169/pdf?rate=mExa9vTE4QVvKrfGQE55iqHPeI1uEwlCa5vVLduNq_M
https://old.mosz.hu/node/169/pdf?rate=gurXgeYxYKWQVEiB78H7eUwJbAreQEZNuTqvGRf5nFY
https://old.mosz.hu/user/login?destination=node/169%23comment-form
https://www.printfriendly.com/print?url=https%3A//old.mosz.hu/node/169/pdf

