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Méltatlan, hogy az apoldk béremelésének cslszasaval az orvosi-szakdolgozoi bérardny 21 szdzalékra csokken - hangsulyozza a
Magyar Egészségligyi Szakdolgozdi Kamara, tovabba Ujabb egyeztetést kértek a témdban az egészségligyi allamtitkarsagtél. A
dontéshozdk azt igérik, lesz béremelés, és Gjabb targyalas is.

A vart januari helyett jaliusra csuszik az apoléi bérek emelése - derilt ki december utolsé napjaiban, amikor is Rétvari Bence, a
Belligyminisztérium parlamenti allamtitkara bejelentette: a kormany két Iépcs6ben - elsé Gtemben 2023. julius 1-jével, masodik
Utemben 2024. marcius 1-jével - fogja végrehajtani azt. Akkor valt ismerté az is, hogy az els6 kords szakdolgozdi béremeléséhez
41,5 milliard forintot, az egészségiigyben dolgozék béremeléséhez pedig 8,4 milliard forintot, azaz dsszesen kdzel 50 millidrd
forintot biztosit a kormany az Egészségbiztositdsi Alapon keresztiil.

A bejelentés nem maradt visszhang nélkil, Sods Adrianna, a Fliggetlen Egészségiigyi Szakszervezet elnéke a Népszavanak tébbek
kozott azt kifogdsolta, hogy a bérrendezés elsé 1épcsdje a vart janudri helyett juliusra tolddik. Mint fogalmazott: ,vérhatéan sokan
nem fognak arra varni, hogy esetleg 2024 marciusatél majd kapnak valamit, el fogjak hagyni a palyat”.

Egy nappal késébb a Magyar Egészségligyi Szakdolgozdi Kamara (MESZK) is kiadott egy kézleményt a szakdolgozéi béremelésrél
sz06l6 kormanyrendelet kapcsan. Ebben elfogadhatatlannak nevezik, hogy nem valésul meg a szakdolgozdk vart béremelése 2023.
janudrtdl. Mint irtak, ,méltatlan, hogy ennek kévetkeztében az orvosi-szakdolgozdi bérarany 21 szazalékra
csokken.

Mindezek Gjabb bérfesziiltséget generdlnak, tovabb rontjdk az egészségiigyben tapasztalhaté belsé elégedetlenséget és a
szakdolgozdk megélhetési helyzetét”. ,Tagsdgunk nem ezt érdemelte! A lelkesedés, hivatdstudat tovabbra sem elegendd a
megélhetéshez!” - tették hozza.

A kozleményben azt is rogzitették, tovabbra is ragaszkodnak a kamara altal korabban benyujtott béremelési elvekhez, vagyis a
jelenlegi potlékok megtartdsahoz. Tovabba ahhoz is, hogy a bértdbla minden elemére 35 szézalékos béremelés kdvetkezzen be
2023. évre, és ugyanigy a bértdbla minden elemére tovabbi 25 szdzalékos 2024-re. Tovabba Ujabb allamtitkari egyeztetést
kezdeményeztek.

Allamtitkarsag: lesz béremelés és targyalas is

A szakdolgozdi kamara kdzleménye kapcsan megkerestik az egészségligyi allamtitkdrsagot. Azt a valaszt kaptuk, hogy
+igéretiikh6z hiven”, amint a gazdasagi mozgastér tisztdzodott, folytatjak az 6sszel megkezdett targyaldsokat a Magyar
Szakdolgozéi Kamaraval. Mint kérdésiinkre irtdk: ,az a célunk, hogy kézdsen egy olyan bérezési modellt alakitsuk ki, amelyben a
szakdolgozdk ugy érzik, hogy aldozatos munkdjukat kell6képp megbecsiiljik, és ezen felll vonzéva is tegylik a szakdolgozdi
életpdlyat”.

Arra is emlékeztettek, hogy a kormany 2016-ban kezdte meg az egészségligyi szakdolgozék béremelését, aminek kdvetkeztében
elérték, hogy 2022-re egy apolo atlagosan két és félszeresét kereste annak, mint amennyit 2016 el6tti években. Ezt az emelést
pedig a valsaghelyzet ellenére is folytatjak 2023-ban - tették hozza.

Mint irték, a kormany elismeri az egészségligyi szakdolgozdk aldozatos munkajat, ezért dontéttek tobbek kdzott
arrél, hogy két iitemben folytatjak az egészségligyi szakdolgozdk alapbérének emelését. ,igy 2023. jdlius 1-
jével és 2024. marcius 1-jével ismét novekszik majd a dolgozok bére, ami a rendszervéltas 6ta a legnagyobb
|éptékl emelést jelenti, de nemcsak 6k, hanem az egészségiigyben dolgozék - miiszaki, gazdasagi,
hattérszolgaltatast nyujto terllet - is részesliilnek, az egészségligyi dolgozdk béremelésével azonos Gtemben és
mértékben bérrendezésben” - emelték ki.
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