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Kardcsonyig plusz egy havi bér kifizetését és a jové év novemberében esedékes szakdolgozéi bérfejlesztés janudrra térténd elére
hozatalat kdvetelik egyebek kozott az egészségigyi sztrajktargyalds érdekképviseleti vezetdi.

A téméban tartott szerdai, budapesti sajtétajékoztatéon Cser Agnes, a Magyarorszagi Munkavallalék Szocialis és Egészségligyi
Agazatban Dolgozék Demokratikus Szakszervezetének (MSZ EDDSZ) elndke elmondta azt is, hogy a kormannyal folytatott
sztrajktargyalasokon tovabbra is ragaszkodnak az egészségligyben miiszaki-gazdasagi teriileten foglalkoztatottak
bérfejlesztéséhez, valamint ahhoz, hogy kiilon kollektiv szerzédés sziilessen a véddéndkre és a mentédolgozékra vonatkozdan.

Mint mondta, az érdekképviseletek altal mar tébbszér hangoztatott bérkorrekciéra sziikség van erre az évre, hiszen a 2017 év elgji
- egyébként drvendetes - minimalbéremelés és a garantalt bérminimum-emelkedések miatt a 2016-0s bérmegallapodasban
kiharcolt bérek "dsszecsusztak".

"Mi most még egy hajraban vagyunk, és nem kétséges, hogy a kormanytdl igen komoly, soron kivili intézkedéseket varunk" -
fogalmazott Cser Agnes, hozzatéve, hogy az egy havi bérkifizetésbe be kell vonni a gazdasagi-mUszaki teriileten dolgozékat is.
Ezen kivil az orvosok részére egy 8 szazalékos bérfejlesztést kdvetelnek janudr 1-jétél.

A sztrajktargyaldsokon stratégiai partnerként részt vevé Eger Istvan, a Magyar Orvosi Kamara elndke azt mondta, teljesiilt a 2016-
ban megkétott bérmegallapodas orvosokra vonatkozo része, azonban a fenti koveteléseket jogosnak tartja. Kiemelte, hogy az
agazati kollektiv szerz6dés valamennyi kdzfinanszirozasu intézmény dolgozdjara kiterjedjen, figgetlendl attél, mely intézménynek
ki a fenntartdja. Jelezte, hogy a plusz béremeléseket a finanszirozasba épitve kapjak meg az intézmények, azonban sok esetben a
munkavallalé mar nem kapja meg az 6t megilleté emelést.

Balogh Zoltan, a Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara (MESZK) elndke arrél beszélt, hogy egy jo differencialt bértablat
tudtak elfogadni 2016-ban. Mint mondta, a szakdolgozok esetében garanciat kérnek arra, hogy a munkaltatdk az alapellatas
terliletén is tovabbadjak a bérfejlesztéseket a munkavallaléknak. Ennek zéloga pedig a kollektiv szerz6dés kiterjesztése, ez
biztositana a védondi, a fogaszati és asszisztensi ellatasban dolgozdk jobb bérhelyzetét - hangoztatta.

Toma Lajos, a Mentddolgozék Onéllé Szakszervezetének (MOSZ) elndke azt hangstlyozta, hogy minden hireszteléssel ellentétben
a mentddolgozdk is részeslilnek bérintézkedésekbdl.

A szakszervezeti elndke azt mondta, 1étre fog jonni egy helyi szint( kollektiv szerz6dés, amelyet az dgazati kollektiv szerz6dés
fejezeteként ir ald a kormanyzat és az EDDSZ. Cser Agnes hozzatette: szeretnék azt is elérni, hogy a kormany a bérfejlesztést
kdlon soron jelenitse meg, tovabba kezdeményezték, hogy az otthoni szakapolas terlletén is térténjen meg a bérfelzarkdztatas.

Arra a kérdésre, hogy a korményzat a targyalasokon hogyan fogadta a kéveteléseket, Cser Agnes Uigy fogalmazott, "a kormany
befogadd, targyald, de nem rdbdlinté" magatartast mutat. Az érdekvédé Ugy latja, ha nem lehet egy 6sszegben megoldani a kért
korrekcidkat, annak Gitemezésérdl meg kell tudni dllapodniuk.
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