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A mai napon ismét targyaldasztalhoz (ilt az Emberi Eréforrésok Minisztériuma Egészségligyért Felelés Allamtitkarsaga a
Magyarorszagi Munkavallalék Szocidlis és Egészségligyi Agazatban Dolgozék Demokratikus Szakszervezetének (MSZ EDDSZ), a
Mentédolgoz6k Onallé Szakszervezetének (MOSZ), tovabbé a Magyar Orvosi Kamara (MOK), a Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i
Kamara (MESZK), a Magyar Gydgyszerészi Kamara (MGYK), a Medicina 2000 Poliklinikai és Jarébeteg Szakellatasi Szovetség és a
Magyar Kérhazszovetség (MKSZ) képviselbivel, hogy folytassak a sztrajktargyaldst a 2016 szeptemberében alairt megallapodas
alapjan.

Cser Agnes MSZ EDDSZ elnék a targyaldpartnerek nevében megkdszénte, hogy a kormany kiegészitette a 256/2013. (VII.5.) Korm.
rendeletet, és az egészségligyi Uigyvitelszervez6kre és orvosirnokokra is kiterjesztette kezdeményezésiiknek megfeleléen a
bértébla hatdlyat.

A sztrajktargyald MSZ EDDSZ, MOSZ és stratégiai partnereikkel MOK, MESZK, MGYK egyeztetett kdvetelésiiket megerdsitette a
korabbi targyalasok és a 2016. szeptember 20-ai megallapodasukban foglaltak alapjan:

- az egészségligyben az dgazat valamennyi munkavallaldjanak (gazdasagi és miszaki-lgyviteli és fizikai munkakdrben) egy havi
bér kifizetése még a kardcsony el6tt, a 2017. év elmaradt kompenzalasaként;

- a 2018. november elsejei szakdolgozokat érintd bérfejlesztés 2018. januar elsejére vald elérehozatala, a 2018. januar elsejével
6rvendetesen megemelkedd minimalbérre és garantalt bérminimumra figyelemmel, hogy a bértabla belsd aranyait megdrizzik;

- az orvosok és az orvosokkal azonos besorolasba ker(ilt diplomasok részére 2018. januar elsejétdl 8%-os béremelés, az el6z6
indokra figyelemmel;

- a bankszédmla-hozzéjarulas kifizetése (12.000 Ft/év), cafetéria juttatds 100.000 Ft/év;

- a munkavallalék egészségének megdrzése érdekében a fogpdtlas téritése a tarsadalombiztositds altal 2018. januar elsejétdl;

- a gazdasagi és mUszaki-lgyviteli és fizikai munkakérben foglalkoztatottak bérfejlesztésérél valdé megallapodas legkésébb 2018
januarjaban;

- a védonok részére 2017. november elsejétdl 33.000 Ft finanszirozasi juttatds Kollektiv Szerzédésbe vald beemelése a személyes
garancia megteremtésére;

- az Orszagos Mentészolgalatra vonatkozé KSZ beemelése 6nallé fejezetként a mar alairt tobbmunkaltatés KSZ-be, ezzel az AEEK
mellett megjelenik az Orszagos MentGszolgalat és munkavallaléi is.

Dr. Onodi-Sz(ics Zoltan egészségligyért felelds allamtitkar emlékeztette targyaldpartnereit, hogy tavaly négy évre sz616
bérmegallapodast kotottek az dgazattal, illetve a kormannyal, amely mindkét felet kéti. A megallapodastdl vald elmozdulds
részér6l a felsorolt kdvetelések esetében csak a 2018. november elsejétél esedékes, a szakdolgozdkat megilletd bérfejlesztésnek
az elérehozataldban lehetséges, 2018. junius elsejei hatallyal.

Dr. Onodi-Sz(ics Zoltan arra kéri a targyalé feleket, hogy mérlegeljék az altala tett ajanlatot. A tobbi kévetelést nem tudja
befogadni, azt csak tovabbitani tudja a kormanyzat részére.

A targyalast november 23-an folytatjak, és arra kérik dr. Onodi-Sz(ics Zoltan allamtitkar urat, hogy az altala be nem fogadott
koveteléseiket tovabbitsa a kormanynak.
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