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Szerdan ismét targyaldasztalhoz (ilt az Emberi Eréforrasok Minisztériuma egészségigyért felelGs allamtitkdra a Magyarorszagi
Munkavallalék Szocidlis és Egészségiigyi Agazatban Dolgozék Demokratikus Szakszervezetének (MSZ EDDSZ), a Mentédolgozék
Onéllé Szakszervezetének (MOSZ), tovabba a Magyar Orvosi Kamara (MOK), a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozdi Kamara
(MESZK), a Magyar Gyd6gyszerészi Kamara (MGYK), a Medicina 2000 Poliklinikai és Jarébeteg Szakellatasi Szovetség és a Magyar
Kdrhazszovetség (MKSZ) képviselbivel.

Az dgazati érdekvédelmi szervezetek képviseldi ezlttal is megerdsitették, hogy ériasi eredménynek tartjdk a szeptember elsején
kezd@dott tobbéves bérfejlesztési program megvaldsulasat. Ugyanakkor kihangsulyoztak azon korabbi észrevételiiket, hogy a
minimalbér és a garantalt bérminimum most elfogadott emelése miatt a szakdolgozdi bértabla ismét dsszecslszhat, s eltlinhet az
a jovedelmi kiilénbség, amely a nyaron kétott bérmegallapodas egyik alapja volt. Az Egészségligyért Felel6s Allamtitkarsag
vallalta, hogy elkésziti a sziilkséges kalkulacidkat és tovabbitja azt a Nemzetgazdasagi Minisztérium felé a gazdasagi-mdszaki
dolgozék tekintetében is.

A térgyaldpartnerek egyetértettek abban, hogy a szakdolgozéi kamarai tagdij atvallalasa kapcsan a jové évben is szdmithatnak a
munkavallalék a munkaltatokra, az &llamtitkarsag pedig keresi annak lehet6ségét, hogy ne csak az Allami Egészségiigyi Ellaté
Kozpont fenntartdséban 1évé intézményekben dolgozdkra terjedjen ki ez a kedvezmény.

A térgyalds jovére folytatédik.
(EMM| Egészségiigyért Felelds Allamtitkarsag)
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