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A Magyar Szakszervezeti Szovetség olyan kormanyzati politikat akar, amely megsziinteti a kiszolgaltatottsagot,
biztos munkahelyeket és valédi foglalkoztataspolitikat valésit meg.

1. Kiszdmithatdsagot a gazdasag szerepldi szamara! Szlinjon meg a foglalkoztatas bizonytalansaga!

2. Széles kor( egyeztetést az érdekképviseletekkel, a kiszolgaltatottsdgot megsziintetd Gj Munkatérvénykényvet!
3. Az Eurdpai Unios forrasok felhasznalasat a foglalkoztatas boévitése érdekében!

4. Hatékony programokat az ifjisagi munkanélkdiliség felszamolasara!

5. Valdségh( statisztikat a foglalkoztatés tényadatainak megismertetéséhez!

A Magyar Szakszervezeti Szovetség olyan kormanyzati politikat akar, amely tisztes béreket biztosit, amibdl a
munkavallalok meg tudnak élni.

6. A minimalbér felzarkdztatasat a [étminimumhoz!

7. Tobb kulcsos adétablat és a kiskeresetlieknek adéjévairasi lehetséget!

8. A kozszolgalati munkavallalok bérrendezését, az elvandorlds megallitdsat, hogy a szolgaltatas ne keriiljon veszélybe!
9. Az azonos értékl munkaért azonos bér jarjon, sz(injon meg a teriiletek és nemek kozotti egyenlétlenség!

A Magyar Szakszervezeti Szovetség olyan kormdanyzati politikat akar, amely a tarsadalom nehéz helyzetben levéit
nem hagyja magara.

10. A kdzmunkésok ne megaldztatést és alamizsnat kapjanak!

11. Krizis tdmogatasi rendszert azoknak, akik a munka mellett sem képesek élhetd korlilményeket teremteni maguknak és
csaladtagjaiknak!

12. Munkavallalasi lehet6séget, és azonos jogokat a megvaltozott munkaképességlieknek!

A Magyar Szakszervezeti Szovetség olyan kormanyzati politikat akar, amely olyan nyugdijrendszert vezet be, ahol
sem a ma, sem a jové nyugdijasai nem lesznek kiszolgaltatva a korulottiik zajlé valtozasoknak.

13. Szolidaris nyugdijrendszert, amely figyelembe veszi a ledolgozott szolgélati id6t, az egészségi éllapotot, a
munkakorilményeket és rugalmasan kezeli a nyugdij el6tt allék helyzetét!
14. Erdemi, szakmai vit4t, az érdekképviseletek bevonaséval egy kiszdmithaté és fenntarthaté nyugdijrendszerért!
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