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Csaknem az 0sszes egészségiigyi dolgoz6 tovabbfoglalkozasi kérelmét elfogadtak.

Csaknem az 0sszes, a nyugdijarél lemond6 egészségiigyi dolgozé tovabbfoglalkoztatdsi kérelmét tamogatta a kormany - kdzolte
az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak egészségligyi allamtitkarsaga pénteken az MTl-vel.

Kozleménylik szerint az allamtitkdrsdghoz marcius végéig beérkezett 1906 tovabbfoglalkoztatasi kérelembdl - a szakmai
eléterjesztés elfogadasaval - 1848 esetben a kormanyzat is tdmogatta a tovabbfoglalkoztatast. Ezaltal mindazokon a terlleteken,
ahol az egészségiigyi ellatas biztositdsahoz szlikséges, tovabbfoglalkoztatjdk a nyugdijas dolgozokat.

Kiemelték, hogy azokban az esetekben, amikor az egészségligyi dolgozd nem kérte a tovabbfoglalkoztatdsat, az allashely
betoltheté marad.

Emlékeztettek arra, hogy a térsadalmi nyugelldtasrél szé16 térvény médositdséval a nyugdijkorhatart betéltd kozalkalmazottaknak
aprilis 30-ig kellett bejelenteniiik a nyugdijfolydsité szervnek, hogy munkaviszonyban allnak-e. Az 4prilis 30-i nyilatkozattételi
hataridé nem érinti kdzvetlenil a tovabbfoglalkoztatdsra és a kompenzacidéra vonatkozé kérelmeket, illetve azok elbirdlasat.

Kitértek arra, hogy a tovabbfoglalkoztatasra és az ezzel egyiitt jaré kompenzacioéra vonatkozd jogszabalyok elkésziiltek. Ezek
értelmében a kettds ellatas tilalmaval érintett kdzalkalmazotti vagy kormanyzati szolgdlati jogviszonyban allé egészséglgyi
dolgozdk jovedelemkiegészitésben részesiilhetnek, maximalis netté mértéke megegyezik a mindenkori kiesé ellatas 6sszegével.
Nyugdijemelés esetén a kompenzacié az emelés mértékével egyezéen névekszik - hangsulyozta az dllamtitkarsag.

Orban Viktor kormanyfé tavaly december 18-an az Iddsiigyi Tanacs Ulésén azt mondta: egyedi, miniszterelndki engedéllyel a
nyugdijkorhatdr elérése utén is maradhatnak a kdzszféraban azok a munkavallaldk, akiknek a szakmajaban, igy példaul az
orvosoknal, utdnpoétldsgondok vannak. A kettds juttatdst, vagyis a nyugdij és a munkabér egyidejl folyésitdsat nekik is megtiltjak,
de a fizetésliket olyan szintre emelik, hogy ne keressenek kevesebbet, mint amikor két forrasbdl volt jovedelmiik.

Az egészséglgyi allamtitkarsag az aprilisi adatok alapjan kordbban azt kézolte, hogy a tovabbfoglalkoztatads 3036 dolgozdt érint. A
mostani adatok alapjan a nyugdijas koru egészségligyi dolgozdk tébb mint harmada a nyugdijat valasztotta, és nem dolgozik
tovabb az egészségiigyben.

A kettds ellatds julius elseje utani tilalma és ezzel egyltt a jovedelemkiegészités 4059 embert érint. Ugyanis, mint az
allamtitkarsag korabban kifejtette, a kompenzaciéban mindazok az egészségligyi dolgozdk részesiilnek, akik jelenleg 6regségi
nyugdijat vagy korhatdr el6tti ellatast kapnak, igy példdul a 40 év munkaviszony utadn nyugdijat valaszté, 62 évesnél fiatalabb nék
is, akiknek nem kellett tovabbfoglalkoztatdsi kérelmet beadniuk, mert nem érték el az 6regségi nyugdijkorhatart.

A Magyar Ko6zlény aprilis 26-i szamaban megjelent kormanyrendelet értelmében julius 20-ig kell megkapniuk elsé
jovedelemkiegészitésiiket azon egészségiigyi dolgozdknak, akik a nyugdijukrél lemondva tovabbdolgoznak az egészségligyben.
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